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Aan: - besturen (v)so en sho

- directies scholen voor (v)so en sho
Datum: 28 april 2020
Betreft: Extra info over protocol

Beste collega’s,

Snelheid is niet altijd goed. Onder grote druk heeft een aantal partijen zich vorige week bezig
gehouden met de protocollen voor de divers onderwijssectoren. De PO-Raad heeft daar het
voortouw in genomen, gevoed door 0.a. het RIVM.

Als LECSO hebben wij vanuit het gespecialiseerd onderwijs de PO-Raad hiervoor de accenten
aangegeven, de zaken waar wij specifiek mee te maken hebben. Vervolgens heeft de PO-Raad het
protocol geformuleerd, maar helaas is dit m.b.t. de 1 op 1 contacten tussen leerlingen en personeel
in relatie tot de 1,5 m afstand, niet helemaal goed gegaan.

Het betreft een redelijk essentieel onderdeel: het gebruik van beschermend materiaal bij medische
handelingen en ADL-ondersteuning. Het misverstand zit erin, dat het RIVM m.b.t. de 1 op 1 situaties
waarin de 1,5 m afstand onmogelijk is, géén beschermend materiaal adviseert, maar primair een
‘streng werend beleid’ wenst te hanteren. Dit houdt in dat zij nadrukkelijker dan voorheen aangeven
dat leerlingen of personeel die verschijnselen van verkoudheid vertonen 6f wanneer dit bij iemand in
de thuissituatie het geval is, NIET naar school mogen komen.

Het protocol wordt hierop aangepast. Bij de PO-Raad hebben wij erop aangedrongen dit zo spoedig
mogelijk te realiseren, zodat iedereen weet waar hij of zij aan toe is. Daarnaast hebben wij de
gelegenheid te baat genomen om in dat protocol ook iets op te nemen over het leerlingenvervoer.
Vanuit OCW en VNG is aangegeven dat iedereen er vanuit mag gaan dat m.i.v. 11 mei het
leerlingenvervoer weer volledig operationeel is. Gaan bij jullie niet alle leerlingen direct van start,
dan dient hierover het vervoersbedrijf uiteraard geinformeerd te worden.

We zullen de komende tijd nog wel meer zaken tegenkomen die net weer wat anders zijn dan dat we
gedacht hadden, maar dat is inherent aan zo’n bijzondere situatie waarin we nu verkeren. We zullen
jullie dan direct informeren, via brief en website. Samen komen we er wel uit!

Veel succes de komende periode!

Met vriendelijke groet,



